
 

 
 

 

Lubin, 18 października 2024 r. 
 
 

OGŁOSZENIE  

INOVA Centrum Innowacji Technicznych sp. z o.o. w Lubinie informuje, że poszukuje 
kandydatów do pracy na nw. stanowisko: 

 
  

Nazwa 

stanowiska 

Wymagane 

uprawnienia/kwalifikacje 
Zakres obowiązków Oferujemy  

Inżynier 

elektryk 

Minimalne: 

 

1. wykształcenie wyższe techniczne 

o kierunku elektrotechnika lub 

pokrewne 

2. wiedza z zakresu urządzeń 

elektroenergetycznych 

3. znajomość aparatury łączeniowej 

nN i SN 

4. umiejętność czytania 

dokumentacji technicznej 

5. prawo jazdy kat. B. 

 

Dodatkowe: 

 

1. umiejętność obsługi programów 

typu CAD 

2. chęć zdobywania 

doświadczenia, otwartość na 

naukę i nowe wyzwania 

3. świadectwo kwalifikacyjne E1 

(SEP) 

4. samodzielność i motywacja do 

pracy 

5. zdolność do pracy pod presją 

czasu 

 

1. udział w spotkaniach 

i  uzgodnieniach 

2. wykonanie dokumentacji, 

obliczeń i rysunków 

3. projektowanie urządzeń 

i  instalacji nN i SN 

4. opracowanie dokumentacji 

technicznej 

5. udział w uruchomieniach 

projektowanych instalacji 

elektrycznych  

6. dobór aparatury dla 

prowadzonych projektów 

7. przygotowanie 

dokumentacji technicznych 

i produkcyjnych 

8. sporządzanie zestawień 

materiałowych 

9. wykonywanie pomiarów 

1. stabilne zatrudnienie w renomowanej 

firmie należącej do Grupy Kapitałowej 

KGHM Polska Miedź S.A. 

2. przejrzyste warunki zatrudnienia 

3. atrakcyjny system premiowania 

4. zatrudnienie na podstawie umowy o pracę 

5. możliwość rozwoju oraz zdobycia 

dodatkowych kwalifikacji i uprawnień 

6.  możliwość przystąpienia do 

Pracowniczego Programu Emerytalnego 

7. dofinansowanie do zorganizowanych 

dojazdów pracowniczych  

8. preferencyjne warunki grupowego 

ubezpieczenia na życie 

9. abonamentową opiekę medyczną (również 

dla rodziny) 

10. bogaty pakiet socjalny m.in.: 

- karty sportowo-rekreacyjne MultiSport, 

Medicover Sport 

- dofinansowanie do urlopu 

wypoczynkowego  

- pożyczki na cele mieszkaniowe 

11. możliwość przystąpienia do Pracowniczej 

Kasy Zapomogowo-Pożyczkowej 

12. przyjazną atmosferę w pracy  

13. możliwość wdrożenia nowych pomysłów. 

14. ambitną i pełną wyzwań pracę 

15. wszelkie niezbędne narzędzia do 

komfortowego wykonywania zadań 

zawodowych 

 

 Osoby posiadające wymagane kwalifikacje proszone są o elektroniczną 
rejestrację na stronie internetowej https://rekrutacja.kghm.com/. 


