
CHCESZ ZADBAĆ O SWOJĄ KARIERĘ?

Zapraszamy do Volkswagen Motor Polska Sp. z o.o. - jednej z fabryk największego 
koncernu automotiv na świecie. Tu wszystko nabiera rozpędu. Nabierzesz go i TY! 

TECHNIK UTRZYMANIA RUCHU
Miejsce pracy: Polkowice, woj. dolnośląskie

JAK O CIEBIE ZADBAMY?

CZYM BĘDZIESZ SIĘ 
ZAJMOWAĆ?

PASUJESZ DO NAS JEŚLI 
POSIADASZ…

✓ Diagnostyka i naprawa maszyn
✓ Usuwanie bieżących awarii i realizacja prac 

planowanych technicznego przeglądu maszyn
✓ Udział w realizacji projektów z zakresu 

digitalizacji i automatyzacji
✓ Praca z pakietem MS Office (Outlook, Teams, 

Power Point,Excel)
✓ Współpraca z firmami zewnętrznymi 

(przebudowy maszyn i optymalizacje)

✓ Wykształcenie średnie techniczne lub wyższe w 
kierunku automatyka

✓ Umiejętność czytania schematów elektrycznych i 
rysunków technicznych

✓ Znajomość układów sterowania (na stycznikach)
✓ Znajomość środowiska Step7 / TIA Portal -

programowanie, WinCC Flexible
✓ Znajomość zagadnień i komponentów automatyki 

przemysłowej
✓ Umiejętność programowania sterowników PLC 

(np. Siemens)
✓ Znajomość systemów HMI/SCADA
✓ Wiedza z elektroniki / elektryki
✓ Uprawienia SEP1kV
✓ Znajomość sieci ASI
✓ Znajomość sieci komunikacyjnych ProfiNet, 

ProfiBus oraz urządzeń peryferyjnych
✓ Znajomość systemów wizyjnych
✓ Wysoki poziom umiejętności analitycznych
✓ Język angielski lub niemiecki na poziomie 

komunikatywnym
✓ Dobra organizacja i umiejętność pracy pod presją 

czasu
✓ Komunikatywność, umiejętność pracy w zespole
✓ Chęć rozwoju
✓ Dyspozycyjność (praca w różnych 

harmonogramach zmianowych)

Oferty zawierające CV i list motywacyjny, prosimy kierować na adres mailowy: 
renata.koltowska-dyrcz@vwmp.pl z dopiskiem „Technik utrzymania ruchu” do dnia 31.10.2023r.

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi osobami. Prosimy o dopisanie następującej klauzuli "Wyrażam zgodę na przetwarzanie 
moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)”.

DOFINANSOWANIE 
DO KARTY 

MULTISPORT

MOŻLIWOŚCI 
ROZWOJU

OPIEKA MEDYCZNA 
I REHABILITACYJNA NA 

TERENIE ZAKŁADU

UMOWA O PRACĘ 

IMPREZY 
INTEGRACYJNE 

I EVENTY TEMATYCZNE

PRZYJAZNA 
ATMOSFERA
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