PROGRAM ROZWOJU ZAWODOWEGO

DLA ABSOLWENTOW PIELEGNIARSTWA
Edycja 2022

4. Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinikg SPZOZ we Wroctawiu
jest nowoczesng placowka, cieszgca sie zastuzonym prestizem
oraz posiadajgcg Certyfikat Akredytacyjny.
Misjg Szpitala jest realizacja wysokiej jakosci Swiadczen zdrowotnych, zapewnienie
fachowej kadry medycznej i nowoczesnej aparatury.

Zapraszamy do udziatu w programie
skierowanym do absolwentéow pielegniarstwa

Program rozwoju zawodowego to 3-miesieczny, dedykowany absolwentom
program, ktéry pomoze postawi¢ pierwsze kroki w zawodzie pielegniarki/pielegniarza.
Celem programu jest przygotowanie do samodzielnego wykonywania zadan w wybranym
obszarze, zgodnie z przyjetymi przez Szpital standardami.

Co oferuje program:

e Sciezke rozwoju zawodowego w renomowanym Szpitalu Klinicznym;
mozliwo$¢ wyboru Oddziatu zgodnie z zainteresowaniami Absolwentow;
stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace;
bezptatny udziat w szkoleniach zawodowych na terenie Szpitala;
dofinansowanie szkolen zewnetrznych;
wsparcie opiekuna;
prace w zespole doswiadczonych lekarzy i pielegniarek;
dodatki motywacyjne, wyptacane od pierwszego miesigca udziatu w programie;
rézne formy dofinansowania z ZFSS.

Do programu zapraszamy absolwentki/absolwentéw studiéw na kierunku
pielegniarstwo, ktérzy posiadaja aktualne prawo wykonywania zawodu
oraz chca rozwijaé kompetencje zawodowe.

Aby aplikowa¢ nalezy przesta¢ CV na adres mailowy: hr@4wsk.pl

Dodatkowych informacji udziela Naczelna Pielegniarka 4. Wojskowego Szpitala Klinicznego
z Poliklinikg SPZOZ we Wroctawiu, w godz. od 8.00 do 15.00, tel. 261-660-207.
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